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Herzlich willkommen.

Laura Schrimpf
- Psychologin und Lehrerin
- Im Moment als freie Dozentin tatig

- In Spanien aufgewachsen, danach 1 Jahrzehnt in
Agypten

- -—

-
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Agenda

Intro and revision vocabulary last week
Introduction- New people
Topic today: Diversity

Feedback and summary ( Zusammenfassung)
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1. Intro and revision vocabulary last week
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Please say a sentence involving
any new vocabulary of last week!

until then bis dann
joint Gelenk
cast Gips
vaccine, vaccination Impfung

breed Rasse (Hund)
chapter Kapitel
chestnut Kastanie
library Bibliothek




Kurze Umfrage zu Beginn

Have you ever been excluded

from something? How does it
feel like?




1. Intro and revision vocabulary last week

Traditionally, are there typical
jobs for MEN or WOMEN?
Collect your ideas on a
whiteboard.




2. Short Introduction of our newcomers :

Share something about you!

Name?

Age?

From where?

Job?

Hobbies?

Why are you here?
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3. Topic today: Diversity

3.1 What does diversity mean to you?

Take 3 minutes to take some notes: What does diversity
mean to you? Why is it important? What are the

advantages and challenges that this concept encounters?




3. Topic today: Diversity

3.2 Diversity at your work place

How is diversity embraced at

your company?

Do you have many colleagues

from different background?

Have you received any diversity

training?




3. Topic today: In the office

3.3 Challenges

What do see as the most
challenging aspect of working

with a diverse team? What

steps can you take to meet

these challenges?




4. Feedback

What did you like about this class?

What would you like to change?

|deas for next time?
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5. Vocabulary
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to improve

verbessern

job offer

Jobangebot

cautionary tale

,warnende Geschichte*

sicknesses Krankheit
yellow fever Gelbfieber
typhoid Typhus
merit Leistung




Bildquellen

https://georgeleesye.com/diversity-pros-and-cons-and-failures-and-successes/
https://marvelapp.com/blog/why-we-switched-from-diversity-and-inclusion-to-balance-and-

belonging/
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“Die Grenzen meiner Sprache
bedeuten die Grenzen meiner Welt.”

Ludwig Wittgenstein



https://en.wikipedia.org/wiki/Ludwig_Wittgenstein

Hat das Gruppencoaching lhr Interesse geweckt?

Beratung Gesprachsrunde « g=7™

/a

Dann schauen Sie gerne bei voiio vorbei. Hier werden

demnachst weitere Termine im Juli zum Sprachcafé

angeboten.
+ 1. August 2023 + 2. August 2023
Auf voiio biete ich, Laura Schrimpf, auch noch weitere Imple i Teams it aic Impue und Ausach i
. . . iemling lhrungskrifte
interessante Gruppencoachings und/oder Livecasts an. Vortragsreihe fi eine erfolg- R Gemeinsam mehr erveichers
reiche Teamdynamik mit prakti- R - Austausch und Vernetzung fiir
schen Impulsen fiir die Umset- Patrick Duemllng Fihrungskréafte, moderiert von
. .. . zung im Team. Mentale Gesundheit, Burnout Patrick Diemling.
Am 21.07. halte ich das nachste Gruppencoaching. o . und LGBTIQ o .
Vortrag | D 1
“
h 4

+19. September 2023

« 13. November 2023 Fragen T

Die Stirke der eigenen
Ressourcen 10 Impulse fiir eine Paartherapeuten

gliicklichere Partnerschaft

Vortraasreihe mit Patrick Diem- Lassen Sie sich Ihre Fraaen rund
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Auf Wiedersehen

Vielen Dank fur lhre Teillnahme!
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